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OGGETTO: SERVIZIO PERSONALE. RIUNIFICAZIONE DEGLI ASPETTI GIURIDICO
ED ECONOMICO
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L'anno duemilaventidue, il giorno >_, del mese di agosto-dalle ore 17,30, in seguito a
X = ,

convocazione disposta dal Sindaco, nella sala delle adunanze del Comune di Alife, si é riunita la

Giunta Comunale nelle persone dei sigg:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Awv. Maria Luisa D TOMMASO Sindaco b

Avv. Alfonso SIMONELLI Vice-Sindaco '
Enrico PALMIERI Assessore il
Annamaria MORELLI Assessore a

Luigi ZAZZARINO Assessore L

J

| Totale Presenti : | Totale Assenti: ]

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott.ssa Carmela PETRILLO.

Il Presidente, nella persona dell’Avv . Maria Luisa DI TOMMASO in qualita di Sindaco, dichiarata

aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione

dell’argomento di cui all’oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

- che le pubbliche amministrazioni sono tenute ad assumere ogni determinazione di
natura organizzativa al fine di assicurare I'attuazione dei principi di cui all’art. 2 comma
1 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e la rlspondenza al pubblico interesse dell'azione
amministrativa;

- che la rigorosa azione di contenimento della spesa pubblica perseguita dal governo
nazionale e la sensibile riduzione di trasferimenti nazionali e regionali impongono di
rendere sempre piu efficaci i servizi comunali;

CONSIDERATO che I'adozione di interventi volti a potenziare 'aumento del livello di
efficienza e di efficacia dei servizi costituisce un presupposto fondamentale per
garantire adeguati servizi alla collettivita;

TENUTO CONTO degli obiettivi del’Amministrazione e delle esigenze di riorganizzare
gli uffici in funzione degli effettivi fabbisogni e carichi di lavoro assegnati agli stessi;

TENUTO CONTO altresi che:

- in applicazione delle disposizioni legislative sul decentramento amministrativo, il
panorama delle competenze affidate alla gestione dell’ente & sostanzialmente
mutato nel corsp degli ultimi anni, con la conseguenza che alcuni servizi
comunali si sono trovati nella condizione di dover gestire un aumento del carico
di lavoro — non solo dal punto di vista quantitativo ma, soprattutto qualitativo —
con una struttura organizzativa non confacente alle mutate esigenze;

- sono stati attivati nuovi servizi e assegnate, anche da normative, nuove
competenze;

- si sono registrati negli ultimi anni pensionamenti di personale dipendente a
fronte di nessun rimpiazzo a causa della necessita di contenimento della spesa
pubblica;

CONSIDERATO che l'azione amministrativa deve essere sempre improntata al
perseguimento dei principi di cui all'art. 97 Cost., assicurando il pieno soddisfacimento
dei bisogni della collettivita;

CONSIDERATO altresi che la gestione del personale costituisce un unicuum sia sotto
I'aspetto economico che giuridico e che tenere divisi i due servizi, sotto l'aspetto
giuridico ed economico, rischierebbe solo di creare confusione ed aggravare i
procedimenti amministrativi;

PRESO ATTO che la presente deliberazione verra inviata alle organizzazioni sindacali
rappresentative e alla RSU ai sensi dell'art. 5 c. 2 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

RITENUTO opportuno per le motivazioni avanti esposte provvedere in merito:

RICHIAMATI

- dliartt. 3 e 89 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., che attribuiscono agli Enti Locali
la potesta organizzativa in base a criteri di autonomia, funzionalita ed
economicita di gestione e secondo principi di professionalita e responsabilita,
con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di
esercizio delle funzioni loro attribuite;

- lart. 2 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., secondo il quale le amministrazioni
ispirano la loro organizzazione, tra gli altri, ai criteri di funzionalita e di flessibilita
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rispetto ai compiti e ai programmi della loro attivita, nel perseguimento degli
obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita;

VISTI:
il D.Lgs. n. 165/2001;
il D.Lgs. 267/2000;
i CCNL vigenti;
lo Statuto comunale;
il Regolamento Comunale
sullordinamento degli uffici e
dei servizi;
ACQUISITI i pareri favorevoli ai sensi dell’art. 49 del D.lvo 18.8.00 n. 267 “Testo Unlco
delle leggi sull’'ordinamento degli EE.LL.”;
Ad unanimita di voti palesemente espressi;
}“
DELIBERA
- di riunificare il Servizio Personale, sotto I'aspetto giuridico ed economico, in
capo al Responsabile dell’Area economico-finanziaria;
- di inviare copia del presente atto ai Responsabili di Area e all'Ufficio personale

per opportuna conoscenza e per quanto di competenza;

- di inoltrare il presente deliberato alle RSU e alle rappresentanze sindacali
unitarie per informazione;

- di dare atto che la presente nuova organizzazione verra pubblicata nel sito
istituzionale nella sezione Amministrazione trasparente;

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 —
4° comma - del D.Lgs. 267/2000.

/ Letto, approvato e sottoscritto
Il ée{g
Dott.

\

ario Generale IL Sindaco
rmela Petrillo Avv. Mau.a\Luzsa Di Tommaso
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Pareri allegati alla Deliberazione di Giunta n. _£v_ del _20/§/2)

OGGETTO: SERVIZIO PERSONALE. RIUNIFICAZIONE DEGLI ASPETTI GIURIDICO
ED ECONOMICO

Il Responsabile del servizio
Visto l'articolo 49 comma 1 del testo unico degli enti locali in merito alla regolarita tecnica

Esprime il seguente parere :
la proposta di deliberazione
¢ regolare dal punto di vista tecnico:

I| Responsabile area ammi i 'rraTiya
geofﬁ’% i rin v v
ekl 7E”

Il Responsabile del servizio
Visto l'articolo 49 comma 1 del testo unico degli enti locali in merito alla regolarita finanziaria

Esprime il seguente parere :
la proposta di deliberazione
& regolare dal punto di vista contabile;

/
Il Responsabile area finanziaria

Ing Antonig/Rapua o
| \




CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

I sottoscritto, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA,
Che la presente deliberazione:
[] E’ divenuta esecutiva il giorno essendo decorsi 10 giomni dalla scadenza della
Pubblicazione (art.134, c.3, D. Lgs 267/2000);
[] E’ divenuta esecutiva il giorno { essendo stata dichiarata immediatamente

Eseguibile con espressa e separata votazione (art.134, c.4, D.Lgs 267/2000);
[] E’ stata affissa all’Albo Pretorio comunale, come previsto dall’art.124, c.per quindici

consecutivi dal 20/ &/ 27 _al A4 / P[2>
s A LTSN

Dalla Residenza Comunale, li...... 39/8{21

giorni

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto
Attesta

Che copia della presente deliberazione:

[] é stata aﬂissa all’albo pretono comunale online il giorno 3 l (8 / ?7 con il numero t 0\3
Per rimanervi per qumdlcz giorni consecutivi (art. 124, c.1, D.Lgs 267/ 2000)

[] € stata trasmessa in elenco con protocollo n. &Lé{ N, indata__ 30/ QZZE , ai capigruppo
Consiliari (art.125, del D. Lgs 267/2000).

Dalla Residenza Comunale, li BO/ g/ 7/7

Il Messo Comunale/Il Resp delle




